FORGE

FORTALECIMIENTO
DE LA GESTION DE LA
EDUCACION EN EL PERU

Formato de Propuesta Técnica

a. Objetivo de la consultoria
Desarrollar el objetivo de la consultoria en base a los TdR y la experiencia del consultor.

b. Marco tedrico/conceptual
En base a la revision de la literatura, explicar los principales conceptos y la discusion tedrica para el
desarrollo de la consultoria.

c. Metodologia de trabajo
Realizar una breve descripcién de la metodologia de trabajo para las actividades previstas en los
Términos de Referencia, a fin de cumplir con los objetivos planteados. Incluir actores relevantes, tiempo,
riesgos y estrategias de solucion.

d. Productos a presentar
En base a los productos seiialados en los Términos de Referencia, elaborar un esquema de informe
detallando los puntos que se desarrollaran en cada uno de ellos.

e. Sugerencias (item opcional)
Brindar sugerencias que mejorardn los servicios prestados por el consultor. Estas sugerencias se derivan,
principalmente, de la metodologia de trabajo que se registra en la presente Propuesta Técnica.

f. Bibliografia
g. Modelo de cronograma

El cuadro detalla un esquema bdsico de trabajo y calendario, asi como un estimado preliminar del
tiempo de trabajo efectivo requerido, que se expresa en XX dias efectivos de trabajo.
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