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¢POR QUE ESTUDIAR “FUNDAMENTOS
PARA EL DISENO Y EVALUACION DE
PROGRAMAS SOCIALES”?

El desarrollo se ha convertido en un sector de profunda relevancia a nivel mundial. De
acuerdo con la Organizacion para la Cooperaciony el Desarrollo Econdmico (OECD), en
el ano 2022 se destinaron aproximadamente 204 billones de ddlares en forma de
Asistencia Oficial al Desarrollo (ODA)'. Aunque las inversiones para el desarrollo suelen
asociarse con resultados positivos y alcances significativos en 1os paises y ambitos de
intervencion, no son pocos los casos en los que las buenas intenciones no se traducen en
impactos concretos y duraderos. Ello a pesar de los abundantes recursos destinados.

Frente a esto, el monitoreo y la evaluacion son consideradas practicas imprescindibles
para entender qué funcionay qué no en los programas sociales. Los resultados de las
evaluaciones proveen informacion valiosa del programa. También funcionan como
mecanismos de rendicion de cuentas para el equipo de trabajo, los financiadores, 1os
hacedores de politicay otros grupos de interés. Ademas, contribuyen al proceso de toma
de decisiones sobre qué programas financiar, expandir, modificar o descontinuar.

1. OECD (2023). Official development assistance (ODA).



https://www.oecd.org/dac/financing-sustainable-development/development-finance-standards/official-development-assistance.htm

SOBRE GRADE

El Grupo de Analisis para el Desarrollo (GRADE) es un centro de investigacion y formacion peruano
privado, sin afiliacion partidaria ni fines de lucro. Su mision es desarrollar investigacion aplicada
rigurosa para estimular y enriquecer el debate, diseno, implementacion y evaluacion de politicas
publicas en areas relevantes para el desarrollo del Peru y otros paises del sur global. Nuestra inves-
tigacion esta organizada en tres grandes categorias: Inclusion Social, Oportunidades Econdmicas,
y Sostenibilidad Ambiental y Cambio Climatico.

A partir del trabajo realizado en las uUltimas dos decadas, GRADE se ha consolidado como uno de
los centros de investigacion social mas importantes del Peru, Ameérica Latina y a nivel internacional.
Nuestra institucion ha sido considerada como uno de los think tanks de mayor impacto a nivel
mundial en politicas publicas sociales (puesto #28) e interdisciplinariedad (puesto #28) por el
Global Go To Think Tank Index 2020, elaborado por University of Pennsylvania.

A través de diversos mecanismos, GRADE ha construido puentes entre la investigacion académica
y el sector publico. En 2019, fuimos seleccionados como sede de operaciones de Southern VVoice
en Peru, red que contribuye a un dialogo global sobre 1os Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
y empodera alos think tanks del sur global. En 2021, GRADE y el Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD) impulsaron el Laboratorio de Innovacion para la Lucha Anticorrupcion
(ACIL, por sus siglas en inglés), iniciativa que promueve procesos de experimentacion e innovacion
que contribuyan a disenar politicas anticorrupcion basadas en evidencia rigurosa sobre 1o que
funciona para reducir la corrupcion en los distintos niveles de gobierno.
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SOBRE EL CURSO

En aras de compartir el conocimiento generado y brindar oportunidades formativas con altos
estandares de calidad, GRADE ofrece el presente curso. El mismo tiene por objetivo dotar al es-
tudiante de herramientas tedricas, practicas y metodoldgicas para comprender, analizar y llevar
a cabo disenos y evaluaciones de programas sociales. En el curso, predominara un enfoque
practico, utilizando ejemplos de programas implementados en el Peru y otros paises que permi-
tan identificar los desafios mas relevantes al momento de disenar y evaluar un programa social.

PERFIL DEL PARTICIPANTE

* Funcionarios de entidades publicas nacionales (ministerios, gobiernos
regionales, organismos descentralizados, entre otros) que trabajen temas
relacionados a evaluaciones de programas sociales.

* Funcionarios de agencias multilaterales y otros organismos de cooperacion
internacional abocados a la tarea del desarrollo.

* Funcionarios de organizaciones no gubernamentales (ONG) que desempenen
labores de implementacion y evaluacion de programas sociales.

» Estudiantes universitarios en ciencias sociales que cursen el Ultimo ciclo de la
carrera o que estudien una maestria.

e Profesionales independientes interesados en el tema.
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|[ Conocer las caracteristicas y usos de los distintos tipos de evaluacion (ex-ante, procesos, impacto y resultados).
_J
)
|[ Comprender los distintos elementos que deben estar presentes en cada una de los tipos de evaluacion.
N
|[ Desarrollar un modelo 16gico de cambio que resuma las promesas del programa.
_J

Dominar las metodologias cualitativas y cuantitativas cominmente usadas para evaluar proyectos de desarrollo.

l Identificar las fuentes apropiadas de informacion que puedan ser consultadas para realizar una evaluacion.

N
l[ |dentificar, adaptary crear instrumentos de recoleccion de datos cuantitativos y cualitativos.

' Analizar evaluaciones realizadas por instituciones vinculadas al tema: organismos multilaterales, entidades
publicas, ONG, entre otras.

Aprender a redactar documentos de evaluacion (planes y disenos de evaluacion).

VENTAJAS DIFERENCIALES

.

i

Docentes Excelente )
especializados plataforma virtual Networking
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TEMAS A DESARROLLAR

Vilelelll[eM Elproceso de evaluacidny sus dimensiones
\ilelelllle}28 El proceso de disefio de una evaluacidn

Métodos cuantitativos en la evaluacion

\Vlelslllle) 41| Métodos cualitativos en la evaluacion

Manejo de evidencia empiricay redaccion de documentos
de evaluacion

Modulo 5

=






DOCENTES

Manuel Hernandez

Manuel posee mas de 20 anos de experiencia trabajando en
diferentes proyectos de desarrollo en América Latina, Africa

y Asia. Ha sido consultor para el Banco Mundial, el Banco
Interamericano de Desarrollo y la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Alimentacion y la Agricultura. Varios de sus
trabajos han aparecido en revistas cientificas de economiay
economia agricola importantes. En los Ultimos anos, su linea
de investigacion se ha concentrado en temas vinculados a

la evaluacion de impacto de proyectos de desarrollo rural,
seguridad alimentaria y migracion, asi como al analisis del
funcionamiento de mercados oligopodlicos y cadenas de valor
y volatilidad de precios en mercados internacionales. Actual-
mente es investigador principal del Instituto Internacional de
Investigacion para Politicas Alimentarias (IFPRI), con sede en
Washington DC. Manuel es Bachiller en Economia por la
Universidad del Pacifico y Doctor en Economia porla
Universidad de Texas A&M.
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DOCENTES

Sandro Parodi

Sandro posee mas de 20 anos de experiencia en disenoy

evaluacion de proyectos de desarrollo. Cuenta también e
con experiencia en la funcidén publica: ha sido viceministro T -
de Educaciony director ejecutivo del Programa Nacional # '
de Becas (PRONABEC). Ademas, ha sido funcionario del !
Banco Interamericano de Desarrollo (BID), desempenan-
dose como especialista senior de Educacion y Proteccion
Social. Posee experiencia en investigacion en entidades
como el Grupo de Analisis para el Desarrollo (GRADE) y el
Centro para el Desarrollo Internacional de la Universidad
de Harvard. Sandro es Magister en Administracion Publica
en Desarrollo Internacional de la Harvard Kennedy School
y Economista por la Pontificia Universidad Catdlica
del Peru.




METODOLOGIA

» Revision de bibliografia.

= Sesiones asincroénicas (videos
pregrabados) en donde se aborda
los aspectos tedricos del contenido
de la semana.

» Sesiones sincronicas para el analisis
y reflexion a partir del contenido de
la semana. Las sesiones sincronicas
seran los martes 22 y 29 de agosto;
5,12,19y 26 de setiembre; 3,10,17y
24 de octubre, de 7 p.m. a 8:30 p.m.

= Charlas magistrales con expertos.

EVALUACION

» Evaluacion continua: Desarrollo de
actividades practicas, resolucidon de
un cuestionario por cada moduloy
participacion escrita en el foro grupal
semanal en base a casos practicos.

» Evaluacion final: Cuestionario global
del curso y un video de 10 minutos
para presentar una estrateqgia de
evaluacion en el marco de un caso
practico.

DURACION

10 semanas (2 semanas por modulo)

ey

HORAS ACADEMICAS

= 15 horas en sesiones sincronicas
= 30 horas de trabajo individual

= 5 horas en sesiones asincronicas
= Total: 50 horas

MODALIDAD
Virtual

FECHAS

= Inscripciones hasta: 17 de agosto
= Fecha de inicio del curso: 21 de agosto
= Fecha de fin del curso: 28 de octubre

INVERSION*

= Tarifa regular: S/ 1600 por persona
= Tarifa por pronto pago: S/ 1440 por
persona. Hasta el 3 de agosto

= Tarifa corporativa: S/ 1440 por persona.

Aplica al ser minimo 3 personas
provenientes de una misma
institucion.

*Las promociones no son
acumulables

Coordinacion del curso: Unidad de Proyectos y Desarrollo Profesional

cursos@grade.org.pe / WhatsApp: 052888621

CERTIFICACION

» Certificado de participacion

» Certificado de aprobacion

» Certificado de aprobacion con
distincidn sobresaliente

PASOS PARA LA
INSCRIPCION

1. Completar el formulario de
inscripcion (online)

2.Efectuar el pago a través de:

= Transferencia bancaria: Grupo de
Analisis para el Desarrollo GRADE
Banco de Crédito de Peru Cuenta
Corriente Moneda Nacional:
193-1060092-0-99
CCI: 00219300106009209914

RUC: 20111446165

» Link de pago: Solicitarlo via
WhatsApp al 952888621

3. Enviar copia del DNI y copia del
voucher de pago a
cursos(@grade.org.pe

Formulario de inscripcion (online):

Grupo de Analisis para el Desarrollo (GRADE)
Av. Almirante Grau 915. Barranco, Lima - Peru
Teléfono: (511) 247-9988 cursos(@grade.org.pe www.grade.org.pe/cursos/


https://forms.gle/5dt26BQZim5wtFDL6
http://www.grade.org.pe/cursos/
https://wa.link/8euiph
https://wa.link/8euiph

